Nordiska Férbundet for Specialpedagogik

02/15

Protokoll fort vid styrelsemdte den 23.10. — 24.10. 2015 i Térshavn

Narvarande: Seedis Osk Hardardottir, FiS, president
Ingibjorg Elin Jonasdottir, FiS, Sekreterare

Lene Milling Wadstrem, DSF

Jens Skovmand, DLF

Paivi Juntti, Sel

Jonleif Johannesen, FL

Andrea & Ripunni

Gro Hartveit, Utdanningsforbundet

Einar Ove Standal, Utdanningsforbundet
Arnt Karlsen, Skolenes Landsforbund
Eva Kubb Degsell, FFSP

Mikael Forsberg, Lararférbundet

Fredag den 23.10.

Besoket pa Fardarna inleddes med besok i Skulin & Trgéni. Skolans rektor tog emot
besoket, visade skolan och berattade om verksamheten. Skolan &ar den anda séarskolan pa
Fardarna med alla 6arna som upptagningsomrade. Eleverna ar 40-50 och personalen
uppgar till 35-37 varav 20-25 ar larare och pedagoger.

Darefter presenterades "Sernam” som ar stéd- och radgivarprogram for skolsystemet med
inriktning mot barn och ungdomar i aldrarna 0-18 ar. De anstallda vid Sernam ar
psykologer, specialpedagoger, talpedagoger/ audiologopeder samt fysio- och
ergoterapeuter. Det redogjordes for det fardiska skolsystemet, som bestar av ett flertal
skolor varav manga ar mycket sma. Detta stéller krav pa att lararna kan hantera
mangfacetterade och varierande uppgifter. Utdver den service som Skulin & Trgdni
tillhandahaller finns det 5 skolor som har specialklasser. | Gvrigt tillgodoses specialbehov i
allmanna klasser.

Lérdag den 24.10.

1. Motet 6ppnades. Ordforande forklarade motet 6ppet och hélsade alla valkomna.

2. Godkannande, dagordning/féredragningslista. Ordférande féredrog
dagordningen och hallpunkter for motet. Inga 6vriga arenden lagdes till
dagordningen.

3. Presentation av ndrvarande motesdeltagare. Motesdeltagarna presenterade sig
sitt arbetsomrade. Jonleif meddelade att uttrade ur styrgruppen efter motet och att

Andrea kommer att komma in i stallet.

4. Godkannande foregaende motes protokoll. Inga anmarkningar gjordes.
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5. Konferensprogram. Ordférande gick igenom planering av konferensen sa som

det ser ut sa har langt och presenterade 6vergripande planerade keynote-speakers.
Diskuterades for- och nackdelar med att anlita forelasare som inte ar val kanda i de
nordiska landerna. Diskuterades &ven majligheten att presentera konferensen
utanfor Norden. Det visade sig att olika asikter fanns avseende detta. Dels att de
nordiska landerna bor arbete annu tajtare runt teman dels att enligt definitionen pa
hemsidan ar méalet med NFSP att presentera for dvriga intressenter det som sker i
Norden. Beslutades att bjuda in Gronland och Aland till samarbetet och &ven att
skicka representanter till konferensen. Paivi tar pa sig at hitta kontakt p& Aland och
Jens gor motsvarande pa Gronland. Forslag avseende ,early bird tickets” fick bifall.
Det ser ut att inte finnas behov av tolkar, vilket ar fordel eftersom det bidrar till lagre
konferenskostnader. Diskuterades framtagning av en flyer som skulle kunna
distribueras genom NFSP-féreningarna.

6. Konferensinbjudan. Paivi och Jénleif presenterade resultatet av det arbete som
uppdrogs at dem vid férra moétet att genomfora. Den rapport som de tagit fram
diskuterades. Beslutades att medlemsféreningar som har 2000 eller farre
medlemmar inte behover betala kostnaden for att skicka en representant till
styrgruppsmote och konferensen i Reykjavik 2016, samt att representant nummer 2
inte behdver betala konferensavgiften eller kostnad for kvallsprogram. Om det
ekonomiska resultatet av konferensen blir bra, kan diskuteras vid darpa foljande
styrelsemdte om subventionering kan goras av delar av kostnader, som t ex
hotellkostnad. Forslaget fran Paivi och Jonleif uppdaterad och skickad till
styrgruppen.

Paivi papekade att de olika posterna i dokumentet har tva slags upprinnelse. Dels
harrér dessa fran kostnad relaterad till styrgruppen dels konferensintékter och
konferenskostnader. Seedis papekade att i samband med konferensen i Turku
betalades for forsta gangen hotell och flyg for styrgruppen eftersom NFSPs kassa
var ovanligt val fylld vid tillfallet.

7. Konferensen 2019. Konferensen 2019 planeras aga rum pa Fardarna. Vid
foregdende mote diskuterades en del barn och ungdomars vélbefinnande/psykisk
halsa och det faktum att del individer i denna grupp lider av socialfobi. Det finns ett
intresse for fordjupning inom detta omrade, men naturligtvis kommer konferensens
tema att beslutas av faréingarna.

8. Aktuella saker
Danmark.
— Fragan ar hur det gar med inklution och hur det paverkar arbetet i en klass att
vara med inklution och om alla far sina behov uppfyllda?
— Det finns 6kade tendenser att foraldrar sbker privatskolor till sina barn.
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Det ser mycket olika ut mellan skolor hur val dessa klarar av att hantera
utmaningen ( inklution).

klasserna blir standigt storre. 28 elever i en klass borde vara maxgrans men det
finns exempel pa klasser med 30 elever.

Det finns en viss friktion mellan pedagogers och larares arbetsomraden.

Sverige

Eva lamnade en lagesrapport.

Mikael uttryckte oro géllande obehdrig stédpersonal och behovet av hogre
[6ner till [&rare.

Larare kommer att lamna sitt arbete p g a hog arbetsbelastning och lage l6ner
Tillfredsstallelse finns med satsningen pa sa kallade "forstelarare”.

Troligen kommer Sverige att fa lararbrist i framtiden om inget gors gallande
lararnas villkor.

Norge

Gro har lagt ut ett dokument samt en link pa natet.

Einar redogjorde for att 4000 — 5000 elever finns i norska séarskolor. | samband
med att nedlaggning av sarskolorna planerades har antalet i dessa 6kat. En
andel pa 8% far sarskild stodundervisning. En mindre del av dessa far detta
stod tidigt under skolgangen medan en storre del far stod under skolgangens
senare del samt an stor del av de elever som har storst behov tas om hand av
assistenter utan sarskild utbildning eller traning. Manga far
specialundervisning utanfor klassrummet — malet ar att denna ska aga rum i
klassverksamheten.

Fardarna

97,8% av i varje arskull gar i grundskolan. 1,5% borde ga i specialklass och
0,7% ga i sarskola. Totalt finns det ca 7 000 elever pa Fardarna. Runt 100
elever finns i specialklasser och ca 50 elever gar i sarskolan.

75% av anslagna medel gar till det allménna skolsystemet. Resterande 25%
av anslagen fordelas pa Sernam, vanliga skolor, specialklasser och sarskolan
(5%).

Det fartiska systemet ar inkluderande. Storsta problemet ar elever i vanliga
klasser som har svart att havda sig (ofta uppforandeproblem), elever som inte
passar in i klassen, elever som har for langt till en specialklass och behéver
anpassad miljo samtidigt som de inte bedéms passa i sarskolan.

Fragan ar var det skall skapas specialklasser? Racker at dessa ar pa 10
minuters reseavstand?
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Finland.

— All finansiering av skolor ar offentlig och nu har det offentliga beslutat skara
ned anslag till skolan.

— Konsekvensen blir storre grupper, farre larare och mindre stédresurser. Runt
9 000 larartjanster ar i riskzonen.

Island

— Delar mycket av det som har framkommit i de andra landernas redogérelse.
Inriktningen &r att alla elever ska ga i allmanna skolor. Elevgrupperna har
vuxit och lararnas arbetsboérda har okat. Ett flertal |arare upplever att de inte
klarar av att pa ett tillfredstallande satt skéta den klass de ar satta att ta hand
om och utdver detta ta hand om elever med sarskilda behov. Lénenivan har
stigit men arbetsbelastningen har dkat i takt med det. Trots detta ser kanske
inte forestdende lararbrist pd samma satt som hotar i Sverige. Det ar aven
orovackande att elever med sarskilda behov tas i stor utstréckning om hand
av stodpersonal utan formell utbildning.

Diskussion fordes géllande de olika inlaggen fran landerna. Den réda traden verkar vara
oro gallande otillrackliga finansiella anslag for att verkstalla allman skolverksamhet utan
segregering (skola for alla). Det konstateras aven att elever med stora behov av sarskild
undervisning och hjalp tas om hand av personal som saknar formella kvalifikationer.

9. Plan for 2015 — 2016. Starta aktiv debatt/diskussion om, d v s vilka ar vi, vilka vill vi
vara och vilket ar vart uppdrag/roll.

10.Ovriga arenden. Inga

11.Nasta mote i Stockholm 8 och 9 april 2016. Onskemal om fokus pa barns
psykologiska halsa och kvalifikationer hos personal inom specialundervisningen.
Intressant fragestallning ar vilka konsekvenserna blir pa kortare och langre sikt nar
specialundervisning nedprioriteras.

12.Motet avslutas. Ordférande tackade for ett bra mote. Speciellt tack riktades till
Jonleif for val genomfort arbete med lyckdnskningar infér nya utmaningar och
arbete. Motet avslutades 13:30.

Vid protokollet

Ingibjorg Elin Jonasdotir
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